转发“2008年全区职业教育优秀论文评选活动的通知”
各位教职员工：
一、征文内容
1．深化职业教育管理体制和办学体制改革，推动职业教育资源优化配置，组建区域性或专业型职教集团，促进民办职业教育规范发展，推动企业参与职业教育。
　　2．加强职业院校基础能力建设，加强职业院校建设、实训基地建设、教师队伍建设，全面提高职业教育质量，增强职业教育为经济建设和社会发展的服务能力。
　　3．建立校企合作的人才培养新机制，深化与相关企业的合作，充分发挥企业在职业教育中的重要作用，依靠企业力量提高教育质量，培养适应企业需要的高素质劳动者。
　　4．大力推进素质教育，全面提高学生综合素质，加强以敬业、诚信为重点的职业道德教育，培养学生掌握必要的文化知识和熟练的职业技能，提高学生就业创业能力。
　　5．深化教育教学改革，依据产业发展和结构调整对人力资源的要求，调整设置专业，增强技能型人才培养规模、质量、结构与劳动力市场需求的匹配度；加强课程改革和教材建设，改进教学方法，实行订单培养，推行弹性学习制度。
　　6．大力推进校企合作、工学结合、顶岗实习，建立和完善半工半读制度，积极探索工学结合模式下教学管理、学籍管理、制度保障的新思路、新观点、新方法。
　　7．认真落实国家就业准入制度、劳动预备制度和职业资格证书制度，促进职业教育供给与企业用工需求的衔接，促进职业院校学历教育内容与职业标准相衔接，促进学生在取得学历证书的同时获取职业资格证书，提高毕业生就业能力和就业质量。
　　8. 加强职业教育发展规划、资源配置、条件保障、政策措施的统筹管理，科学合理规划，积极筹措经费，统筹学校建设和发展，为职业教育提供良好的发展环境；多渠道增加经费投入，建立职业教育学生资助制度，保证贫困家庭学生完成学业等。
　　9．加强师资队伍建设，提高教师素质，师资培训，建立教师到企业实践制度，加强“双师型”教师队伍建设等。
　　10．加强职业指导，创业教育，招生与就业改革，落实职业资格证书制度，职前教育与职后培训相结合，开展再就业培训等。
　　尤其欢迎就当前职业教育的全局战略发展和整体改革、当前职业教育的热点或难点问题，提出具有一定深度的新思路、新见解、新举措的论文。
　　二、征文要求
　　1．2007年1月以来已经发表或虽未发表但具有较高水平的职业教育教学方面的论文或教育教学改革经验介绍文章均可参评。（注：已发表的论文，请注明发表时间、刊物名称及刊号，以便检索。）
　　2．每篇论文必须包括内容摘要、关键词和参考文献，字数一般应在3500字左右，以5000字为限，A4纸打印一式二份（注明单位、职称（职务）、联系电话、通信地址和邮编）。
3．论文请交学校医学教育研究室，截稿日期为2008年4月20日。
三、备注
　　1．本次论文征集虽然以教学和管理人员为主，实为向全体教职员工征集，请积极参与。
　　2．另有“第十届(2008年‘亚龙杯’)全国职业教育优秀论文评选”通知，欲知以上二个详细通知请进入医教室信箱或直接上广西八桂职教网（查阅公告栏2月27日通知）。
医学教育研究室
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